
IB
 1

13
 - 

1Z
*3

FO
L 

﻿

Standaardformulier 
publicatieplicht 
Zorginstellingen 

1	 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van 
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

 Stichting Waardeburgh

6 7 7 4 2 8 5 8

Stationspark 300, 3364 DA Sliedrecht

0 1 8 4 4 3 4 4 7 3

info@waardeburgh.nl

www.waardeburgh.nl

8 5 7 1 5 7 2 7 9

1 7 0 0

G.B. van der Vlies Raad van Bestuur

 

Waardeburgh is een protestants-christelijke zorgorganisatie waar mensen zich met
hart en ziel inzetten voor ouderen in onze regio's. Wij bieden wonen, zorg en welzijn
van hoge kwaliteit. Gericht op kwaliteit van leven in de thuissituatie of een omgeving
die voelt als thuis en vertrouwd. Kleinschalig, dichtbij en gericht op wat iemand wil.
Geïnspireerd door het evangelie van Jezus Christus bieden we zorg en ondersteuning
aan ouderen die een beroep op ons doen.
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1	 Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Stichting Waardeburgh is een protestants-christelijke zorgorganisatie met 1700
medewerkers en 900 vrijwilligers. Wij richten ons op zorg en het welzijn van ouderen
met al doe om zelfredzamheid zo lang mogelijk in stand te houden. Onze zorg is
gericht op het bieden van ondersteuning in het ouder worden en het faciliteren van
zorg thuis.
 
Waardeburgh beschikt over negen zorgcentra waar zorgverleners, specialisten en
medewerkers waardevolle zorg leveren aan de bewoners. Daarnaast verlenen we zorg
en huishoudelijke hulp bij cliënten in de gemeenten Alblasserdam.
Hardinxveld-Giessendam, Papendrecht en Sliedrecht. Ook organiseren we allerlei
activiteiten in de wijk en kunnen senioren met zorgvragen bij ons terecht op de
dagbehandeling.

De inkomstenbestaan uit: Opbrengsten zorgverzekeringswet, wettelijk budget voor
aanvaardbare kosten WLZ-Zorg en WMO opbrengsten.
 
Waardeburgh biedt een aantal extra diensten voor inwoners van de wijken om langer
thuis te blijven wonen. Dit betreft een restaurant op de meeste locaties, dagbesteding,
activiteiten in de wijk, persoonalarmering enz..

Wij willen een vooruitstrevende en daadkrachtige zorgaanbieder zijn. Interne en
externe groei, zowel kwantiatief als kwalitarief, worden nagestreefd in de vorm van
geleidelijkheid en een verantwoorde bedrijfsvoering.
 
De cliënt wordt benaderd en gezien als mens met een te respecteren eigenwaarde en
als medeverantwoordelijke partner binnen het zorgproces. De kwaliteit van leven wordt
niet alleen door Waardeburgh gerealiseerd en gewaarborgd, met name de cliënt heeft
hierin een centrale rol. De inbreng van de familie en omgevering van de cliënt, met
betrekking tot mogelijke mantelzorgactiviteiten, vormen een wezenlijk onderdeel in het
totale proces.

https://waardeburgh.nl/over-ons/missie-en-visie/ Open
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar 
het activiteitenverslag te 
vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Voor bestuurders en medewerkers geldt de actuele CAO VVT. Bestuurders worden
betaald binnen de normen van de Wet Normering Topinkomens (WNT).

https://waardeburgh.nl/over-ons/jaarverslagen-en-publicaties/

https://waardeburgh.nl/over-ons/jaarverslagen-en-publicaties/ Open
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Activa Passiva

2	 Balans

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

– –

Immateriële vaste activa

+ +

Eigen vermogen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

+

+

+

+

+

+

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.3 1 1 2 2 0 2 5

31-12-2025 31-12-2024 (*) 31-12-2025 31-12-2024 (*)

30.314.575

30.314.575

2.755.703

397.126

21.408.184

24.561.013

54.875.588

28.992.670

28.992.670

3.295.427

386.874

22.020.095

25.702.396

54.695.066

36.076.572

1.499.156

5.620.581

11.679.279

54.875.588

34.336.880

1.571.460

6.480.781

12.306.945

54.696.066

De jaarrekenign is opgesteld in overeenstemming met de Regeling openbare Jaarverantwoording WMG (RojW), ingevolge artikel 40b van de Wet
marktordering gezondheidszorg.
 
De grondslagen die worden toegepast voor de waardering van activa en passiva en het resultaat zijn gebaseerd op historische kosten, tenzij anders
vermeld in de grondslagen.
 
De jaarrekening is opgesteld uitgaande van de continuteitsveronderstelling.
Voor meer informatie verwijzen wij naar de volledige jaarrekening.
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3	 Staat van baten en lasten 

Lasten

Baten

Opbrengsten zorgprestaties en maatschappelijke ondersteuning

Subsidies

Overige bedrijfsopbrengsten

Som der bedrijfsopbrengsten

Giften & donaties particulieren

Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Personeelskosten

Afschrijvingen op immateriële en materiële vaste activa

Huisvestingslasten

Bijzondere waardevermindering van vaste activa

Honorariumkosten vrijgevestigde medische specialisten

Overige bedrijfskosten

Som der bedrijfslasten

Saldo financiële baten en lasten

Resultaat

Overige baten

Som der overige opbrengsten

Totaal baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

+ +

+

+

+

+

+

+

€ €
+ +

2025 2024 (*)

78.273.784

3.669.447

81.943.231

0

81.943.231

54.783.744

3.086.737

6.459.026

2.207.573

13.915.268

80.452.348

248.809

1.739.692

77.133.664

3.015.329

80.148.993

0

80.148.993

50.582.894

3.116.439

6.365.261

1.937.911

13.839.181

75.841.686

329.522

4.636.829
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3	 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.

Het resultaat wordt bepaald als het verschil tussen de baten en lasten over het
verslagjaar, met inachtneming van de hiervoor reeds vermelde
waarderingsgrondslagen.
 
Baten worden verantwoord in het jaar waarin de baten zijn gerealiseerd. Lasten
worden in aanmerking genomen in het jaar waarin deze voorzienbaar zijn. De overige
baten en lasten worden toegerekend aan de verslagperiode waarop ze betrekking
hebben.

https://digimv12.desan.nl/archive/search/results?
year=2025&town=sliedrecht&organization=Waardeburgh

Open


